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Das Modul ,Fundament souverdner Fihrung” vermittelt dir ein professionelles Grundlagenwissen tber Fihrung und Kommunikation.
Es dient als Fundament fir deine personliche Entwicklung zur Fihrungspersonlichkeit. Du lernst die wichtigsten Methoden kennen und
gehst mit ausgewahlten Werkzeugen in deinen Praxisalltag. Durch eine Mischung der Lehrmethoden wird der Transfer in deine
FUhrungspraxis unterstttzt.

= Was gute Fihrung ausmacht
= Rollen und Aufgaben einer Fiihrungskraft
=  Erwartungen an die Fihrungskraft
= Fihrungskompetenzen
= Fihrungstheorien und Fihrungsstile
= Werkzeuge und Instrumente der Fihrung
= Grundlagen der Kommunikation
= Konstruktive Kritik und Feedback geben
= Fihren mit Zielen
=  Mitarbeitendengesprache planen und fiihren
= Personliche Reflexion und Formulierung deiner Entwicklungsziele

= 4 Prasenztage in einer Teilnehmergruppe mit max. 12 Teilnehmern

= 1 persdnliche Coachingeinheit (systemisches Coaching) zur Unterstltzung der Entwicklung der eigenen Fiihrungspersonlichkeit
= 2 digitale Sequenzen der Gruppe zum Erfahrungsaustausch und zur kollegialen Beratung mit Moderation

= Kontinuierliche Lernimpulse, Reflexionsfragen und Lernbegleitung

= |Lehrmaterial in Form von Trainingsskripten, Lerntageblichern und Literaturempfehlungen

Das Training ist flr dich passend, wenn du beabsichtigst, eine Fiihrungsrolle zu Gbernehmen oder bereits eine Fihrungsrolle innehast.
Wenn du dir jetzt ein stabiles und verlassliches Fundament an Fihrung aneignen mdchtest.

Unsere Arbeitsweise ist kreativ, authentisch, offen und verbindlich. Uns ist es wichtig, dass du das, was du bei uns lernst, umsetzen und nutzen
kannst. Um das zu erreichen, betrachten wir deine Fihrungsrolle individuell: Unser Training vermittelt dir nicht nur Basiswissen, sondern
unterstltzt dich in deiner personlichen Entwicklung als Fihrungskraft.

Karen Hartmann, M.A. Betriebspadagogin, Dipl. Kauffrau, systemischer Coach, Innovationstrainerin, Gber 20 Jahre Erfahrung in der Ausbildung
und Beratung von Flhrungskraften, Inhaberin von peb! Personalberatung, Coaching, Training
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Termine Prasenztermine: 14.04.,30.04., 07.05. sowie 20.05.2026 jeweils von 9:00 bis 16:30 Uhr (Auf Neuborn 2, 56288 Bell)
Digitale Sequenzen: 21.04. und 23.06.2026 jeweils von 14 bis 15 Uhr

Einzelcoaching: Individuell vereinbar

Ablauf

Fundament souveraner Fihrung

Kursdauer 2026: 14. April bis 23. Juni 2026 Digitale
Sequenz
Training 23.06.2026
Training Gesprichs-
Coaching Konstruktive fihrung
Termin Kritik und Fuhren mit
Training individuell Feedback Zielen
Digitale Flhrungs- vereinbar 07.05.2026 20.05.2026
.. Sequenz theorien, St'll.e,
%g 21.04.2026 Werkzeuge und
AU fgat;en Instrumente
Merkmale, 30.04.2026
guter Flihrung
14.04.2026

Kontinuierlich begleitende Lernimpulse & Reflexionsfragen



